
～ 令和7年　1月　29日

（対象者数） 18 （回答者数） 16

～ 令和7年　1月　29日

（対象者数） 7 （回答者数） 7

○ 分析結果

さらに充実を図るための取組等

1

引き続き、利用している児童全員が全ての活動を偏り
なく行えるように予定を立てていきます。

2

学校卒業後、社会に出た際の子どもたちの苦手な部
分に対しての更なるサポートを行っていくことで、自立
と困り感、行き辛さを多少なりとも軽減できるようにサ
ポートを行っていきます。
（実際にそのような場面を想定して、ロールプレイング
を実践していきます。）

3

グループ活動の中で自分の考えや意見を発信できる
ような場面設定を行い、更なる活動内容の充実を図っ
ていきます。

改善に向けて必要な取組や工夫が必要な点等

1

今後はできるだけ、保護者との時間調整を行い、定期
的な個別面談ができるように努めていきます。

2

契約時に各種マニュアルを備えて提示し、マニュアル
や訓練についても説明時間を今までよりも取っていき
たいと思います。あわせて、安全計画の説明について
モニタリング実施時に行い、不明な点がないか確認し
て行きます。

3

活動予定表を作成し、７つの活動が同じ曜日に重なら
ないように予定を立てるようにしています。

体幹運動・ソーシャルスキル・ワーキングメモリー・ビ
ジョントレーニング・個別課題・感覚統合・ゲームの７つ
の活動が同じ曜日に重ならないようにすることで、利用
している児童全員がそれぞれの活動を行えるように予
定を立てている。

室内だけでなく、屋外での活動を取り入れ、様々なこと
を経験できるようにしています。

様々なことを経験する中で、ソーシャルスキル（社会性）
が身に付いていき、外出時のマナーや公共の場を利用
する際のルールなども学びにつなげている。

グループで行う活動を定期的に提供しています。 グループで話し合いを行ったり、協力して制作をする
等、協力して行う活動を取り入れる事で、コミュニケー
ションや協調性を学べるようにしています。また、相手
の立場に立って物事を考える力（共感性）も共に育てて
いけるような内容の提供しています。

事業所の弱み（※）だと思われること
※事業所の課題や改善が必要だと思われること

事業所として考えている課題の要因等

家族などからの子育ての悩み等に対する相談に適切に
応じ、面談や必要な助言と支援を行っているか。

保護者からの依頼があった場合は速やかに対応を行
い、適切な助言と支援が行えるようにしていますが、保
護者の就労等の都合により、事業所として考えている
時間が取れておらず、保護者との定期的な個別面談の
時間を取ることが難しいと考えています。

事故防止マニュアル、緊急時対応マニュアル、防犯マ
ニュアル、感染症対策マニュアルを全て策定し、訓練の
実施を行っています。契約時に重要事項説明書で保護
者に説明を実施していますが、保護者側の周知に至り
にくい現状があります。

全てマニュアルを作成し、マニュアルに基づいて研修や
訓練を実施し備えていますが、マニュアル策定、訓練実
施現状の説明が不十分であったのではないかと考えら
れます。

令和7年　1月　8日

○従業者評価有効回答数

○事業者向け自己評価表作成日 令和７年　3月　11日

事業所の強み（※）だと思われること
※より強化・充実を図ることが期待されること

工夫していることや意識的に行っている取組等

○従業者評価実施期間

○事業所名 放課後等デイサービス　アリス

○保護者評価実施期間 令和7年　1月　8日

○保護者評価有効回答数

事業所における自己評価総括表公表


